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CHAMADA DE TRABALHOS CIENTIFICOS PARA O EVENTO “MOSTRA DE PRATICAS DA
PSICOLOGIA SUL-MATO-GROSSENSE NO SUAS”

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE MS - 14 * REGIAO, autarquia federal, orgdo
representativo da Psicologia e do exercicio da profissao de Psicéloga(o), com domicilio a Av. Fernando
Correa da Costa, n. 2044, Bairro: Vila Joselito, Codigo de Enderecamento Postal (CEP): 79004-311, no
Municipio de Campo Grande/MS, Telefone (067) 3382-4801, devidamente registrada em cartorio, com
atuacdo no ambito do estado de Mato Grosso do Sul, neste ato representado por sua Conselheira-
Presidente eleita para o XI Plenario do Conselho Regional de Psicologia, gestdo 2025-2028, Camilla
Fernandes Marques, torna publica a realizacdo da Mostra de Praticas da Psicologia Sul-Mato-Grossense no
SUAS.

1. DA JUSTIFICATIVA

O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) constitui um importante campo de atuacgio da psicologia,

demandando das(os) profissionais uma pratica comprometida com a garantia de direitos, a protecao social,
o enfrentamento das desigualdades e o fortalecimento da autonomia dos sujeitos ¢ das familias. Nesse
contexto, torna-se fundamental ampliar e descentralizar espagos de didlogo, reflexdo e compartilhamento
de experiéncias que contribuam para o fortalecimento da identidade profissional das (os) psicologas (os)
que atuam no SUAS.

Em alusdo ao Dia Nacional da Assisténcia Social, celebrado em 7 de dezembro, propde-se a
realizacdo de uma Mostra de Praticas da Psicologia Sul-mato-grossense no SUAS, concebida como espago
de valorizagdo, reconhecimento e socializagdo das praticas desenvolvidas nos diferentes territorios de
Mato Grosso do Sul. A iniciativa busca descentralizar o debate sobre a pratica profissional, possibilitando
que experiéncias desenvolvidas nos municipios sejam apresentadas, conhecidas e debatidas por outras (os)
profissionais, fortalecendo a circulacao de saberes e a construcdo coletiva de estratégias de atuacao.

A mostra também se articula as agdes de orientagdo e ética preventiva, contribuindo para identificar
as principais demandas e desafios vivenciados nos territorios, a partir dessas experiéncias, fomentar
processos de orientacdo e qualificacdo da atuacdo profissional. Ao mesmo tempo, pretende fortalecer a
incorporagdo dos Direitos Humanos como eixo transversal das agdes do CRP14/MS.

Outro aspecto central da proposta ¢ o fortalecimento do enfoque territorial, reconhecendo que a atuacao
das (os) psicologas (0s) no SUAS ocorre em contextos diversos e atravessados por diferentes realidades
sociais, culturais, econdmicas e institucionais.

Busca, ainda, promover a integragdo de saberes por meio da troca de experiéncias exitosas,
favorecendo a construgdo coletiva de conhecimentos e o reconhecimento de praticas que possam inspirar
outras (os) profissionais. Dessa forma, a socializagdo dos trabalhos podera contribuir para o
aprimoramento das praticas psicologicas e para o fortalecimento da propria Politica de Assisténcia Social,
valorizando a contribuigdo técnica, ética e politica da Psicologia nesse campo.

Considerando também os desafios relacionados as condi¢des de trabalho, a sobrecarga e as demandas
complexas presentes no cotidiano do SUAS, a proposta contempla a necessidade de promover acgdes
articuladas com a rede voltadas as condigdes de trabalho e a satide mental das (os) trabalhadoras (es).



Portanto, como uma estratégia de valorizacdo profissional e fortalecimento da identidade da(o)
psicologa(o) no SUAS, contribuindo para evidenciar a relevancia da Psicologia na efetivacao da protecao
social e na garantia de direitos. Também poderad subsidiar a constru¢do de campanhas permanentes de
valorizacao profissional, a partir da identificacao das experiéncias, demandas e desafios apresentados pelas
(0s) profissionais participantes.

Para garantir a qualidade e a organizacao do processo de selegdo e apresentacdo dos trabalhos, sera
constituido um Comité Cientifico, responsavel pela elaboracdo do edital de submissdo, definicdo dos
critérios de avaliagdo e organizacao das producdes recebidas.

Dessa maneira, a realizagdo da mostra representa uma oportunidade de descentralizar, ampliar e
qualificar o debate sobre a pratica profissional da Psicologia no SUAS, aproximando o CRP das diferentes
realidades territoriais e fortalecendo os espacos de participacdo e construgdo coletiva ao reconhecer e dar
visibilidade as experiéncias das (0s) psicologas (0s) no nosso territorio.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Edital tem por objeto regulamentar a submissdo, a avaliagao e a sele¢dao de
trabalhos cientificos, na modalidade Relato de Experiéncia, para apresentacdo online na Mostra de
Praticas da Psicologia Sul-Mato-Grossense no SUAS, promovida pelo Conselho Regional de Psicologia
da 14* Regidao — CRP14/MS.

2.2. A Mostra tem como finalidade promover a valorizagdo, o reconhecimento e a socializagdao
das praticas desenvolvidas por psicélogas(os) no 4mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
em Mato Grosso do Sul, favorecendo o intercambio de experiéncias, a reflexdo critica sobre a atuacao
profissional e o fortalecimento da contribuicdo da Psicologia para a Politica de Assisténcia Social, a
garantia de direitos humanos e o enfrentamento das desigualdades sociais.

3. DAS MODALIDADES

3.1. A modalidade de participagao na Mostra sera de relato de experiéncia, com apresentacao
oral em formato virtual, destinado ao compartilhamento de praticas profissionais, experiéncias
desenvolvidas e reflexdes sobre a atuagdo da Psicologia no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS.

3.2. Tema geral: “Desafios da pratica da Psicologia no SUAS”

3.3. Eixo I - Historia, memoéria e construcdo da Psicologia no SUAS

Este eixo propde reflexdes sobre a trajetdria historica da Psicologia no SUAS, considerando os processos
de insercdo, constru¢do e consolidacao da atuacao profissional na politica de Assisténcia Social. Busca-se
valorizar as memdrias, experiéncias e contribuicdes de profissionais, usudrias/os, gestoras/es e demais
sujeitos que participaram da construcdo dessa historia, reconhecendo os avangos, desafios e
transformagdes vivenciados ao longo desse percurso.

Em 2026, o CRP14/MS comemora 30 anos de criacao, tendo sua historia de atuagdo também atrelada a
criacdo do SUAS e a insercdo da Psicologia na politica de Assisténcia Social. Nesse sentido, sdo
acolhidos trabalhos que discutam a constituicdo das praticas psicologicas no SUAS, suas interfaces com a
garantia de direitos, a prote¢do social e o enfrentamento das desigualdades, bem como os desafios
contemporaneos para a consolida¢ao de uma atuacdo comprometida com os principios do SUAS e com os
direitos humanos. O eixo pretende, assim, contribuir para o registro da memoria e para a reflexdo critica
sobre os caminhos percorridos € os que ainda precisam ser construidos pela Psicologia na Assisténcia
Social.

34. Eixo II - A Psicologia no trabalho multidisciplinar no SUAS

Este eixo busca ampliar a discussdo sobre a psicologia aplicada de forma multidisciplinar no SUAS.
Retne os saberes das areas de Psicologia, Servico Social, Pedagogia e outros, de forma a acompanhar o
grupo familiar e individuos que se encontram em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social em setores
da ateng¢do basica e atencao especial,como CRAS e CREAS.

A inser¢do da psicologia no SUAS intervém no acesso as politicas sociais, influenciando principalmente
na promoc¢ao de direitos e garantias da protecao social. Diante deste contexto, a/o psicologa/o tem sido
integrado a um trabalho de suma importancia que envolve a inter-relagdo das diversas modalidades, com



foco no fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, além da promocdo da garantia de direitos,
utilizando intervengdes de profissionais com diferentes habilidades, estratégias especificas e vivéncias que
corroboram para a busca de resultados comuns.

A compreensdo de que a Psicologia no SUAS enfrenta muitos desafios, no entanto, contribui para a
constitui¢do de sua particularidade e para o desenvolvimento de estratégias ético-politicas que garantam
sua ampla e continua evolugao.

3.5. Eixo III - Praticas descentralizadas da Psicologia no SUAS

Este eixo contempla relatos de experiéncias e praticas da Psicologia no SUAS desenvolvidas com
populagdes e grupos historicamente minorizados presentes nos diferentes territérios de Mato Grosso do
Sul, considerando as intersec¢des entre raga e etnia, género, sexualidade, deficiéncia, geracdo, classe,
migracao, territorio e demais condi¢des que atravessam a producdo das desigualdades e as possibilidades
de acesso a protecao social. Abrange trabalhos realizados com povos indigenas, comunidades
quilombolas, populacdo negra, populacio LGBTQIAPN+, mulheres, pessoas com deficiéncia, migrantes,
populagdo em situagdo de rua, comunidades tradicionais, pessoas privadas de liberdade, pessoas egressas
do sistema prisional, pessoas idosas e outros grupos cujas experiéncias demandem atencdo as
especificidades sociais, culturais e territoriais.

O eixo reafirma o compromisso ético-politico da Psicologia com a garantia de direitos e com o
enfrentamento das desigualdades estruturais e institucionais, compreendendo que o cuidado no ambito da
Assisténcia Social ndo pode ser dissociado das condigdes historicas, sociais, culturais e territoriais que
constituem os sujeitos. Nesse sentido, acolhe experiéncias de escuta, acompanhamento, fortalecimento da
autonomia ¢ dos vinculos comunitarios, articulacdo em rede, enfrentamento as violéncias e discriminagdes
e promog¢ao da participacao social, evidenciando uma Psicologia que nao individualiza desigualdades
socialmente produzidas e que se posiciona em defesa da dignidade e dos direitos humanos.

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar da Mostra psicologas(os) regularmente inscritas(os) e ativas(os) no
CRP14/MS, cuja producado apresentada esteja relacionada a atuagdo da Psicologia no SUAS.

4.2. A autoria principal do trabalho devera ser, obrigatoriamente, de psicologa(o) regularmente
inscrita(o) no CRP14/MS.

4.3. Sera permitida a participagdo de coautoras(es), incluindo estudantes de Psicologia e
profissionais de outras areas, desde que atendida a condi¢do estabelecida no item 4.2.

4.4, Cada trabalho poderd contar com, no maximo, 4 (quatro) coautoras(es), além da(o)
autora(or) principal.

4.5. Os trabalhos submetidos deverdo ter como objeto experiéncias, praticas, projetos, pesquisas,
relatos de atuacdo, metodologias ou outras produgdes desenvolvidas no ambito do SUAS, evidenciando a
contribuicao da Psicologia para a politica de Assisténcia Social.

4.6. A submissdo do trabalho implica a concordancia da(o) autora(or) principal e das(os)
coautoras(es) com as normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

5. DO COMITE CIENTIFICO

5.1. 5.1. O Comité Cientifico da Mostra sera constituido por membros da Comissao de

Psicologia e Assisténcia Social - CAS do Conselho Regional de Psicologia da 14* Regido — CRP14/MS e
por representantes do XI Plenario do CRP14/MS, designados para essa finalidade.

5.2. 5.2. Compete ao Comité Cientifico:

I- analisar e avaliar as propostas de trabalho submetidas a Mostra, observando sua
adequagdo aos objetivos, eixos tematicos e demais especificagdes estabelecidas neste
Edital.

I - estabelecer e aplicar os critérios de avaliagdo das propostas, considerando, entre
outros aspectos, a relevancia da experiéncia apresentada, sua contribui¢cdo para a atuagao
da Psicologia na Politica de Assisténcia Social, a consisténcia tedrico-metodoldgica, a
clareza da proposta e sua pertinéncia as diretrizes ético-politicas da profissao;



IIT - deliberar sobre a aprovacdo, ndo aprovacdo ou necessidade de adequagdo das
propostas submetidas;

IV - garantir a observancia dos principios de impessoalidade, transparéncia, equidade
e coeréncia no processo de avaliagdo;

V- organizar a distribui¢do das propostas para avaliacdo, de modo a assegurar que
cada apresentacgdo oral seja analisada por, no minimo, 2 (dois/duas) avaliadores(as);

VI - dirimir eventuais duvidas relacionadas ao processo de avaliacdo e aos critérios
estabelecidos neste Edital.

5.3. As propostas de trabalho, em ambas as modalidades de apresentagdo previstas neste Edital,
serdo avaliadas pelo Comité Cientifico quanto a sua adequagdo aos objetivos da Mostra, aos eixos
tematicos e as especificacdes estabelecidas neste Edital.

5.4. Cada proposta de apresentacdo oral sera submetida a avaliacdo de 2 (dois/duas)
avaliadores(as), de forma independente, observando-se os critérios previamente definidos pelo Comité
Cientifico.

5.5. Os critérios e instrumentos de avaliacao serdo definidos pelo Comité Cientifico e poderao
contemplar:

I- adequagdo ao tema e aos objetivos da Mostra;

II - relevancia da experiéncia para a Politica de Assisténcia Social e para a atuacao

da Psicologia no SUAS;

III - contribuicao para a defesa e garantia dos direitos socioassistenciais;

IV - fundamentagao tedrica, metodoldgica, ética e politica;

V - clareza e coeréncia na apresentacao da proposta;

VI - potencial de contribuicdo para o compartilhamento de experiéncias e o

fortalecimento das praticas profissionais no SUAS;
VII -  carater inovador, quando aplicavel;

VII - articulagio com a perspectiva de trabalho em rede, territorialidade,
interdisciplinaridade, intersetorialidade e originalidade.

5.6. As decisdes do Comité Cientifico quanto a avaliagdo e sele¢do das propostas observardo os
critérios estabelecidos neste Edital, sendo de sua responsabilidade a deliberagao final sobre a composicao
da programacao da Mostra.

6. DA PARTICIPACAO E INSCRICAO

6.1. A participagdo na Mostra serd aberta a psicologas (0s), estudantes, pesquisadores(as),
trabalhadoras(es) SUAS e demais interessados(as) nas temadticas relacionadas a Psicologia e a Politica de
Assisténcia Social, conforme as disposicdes deste Edital.

6.2. As inscrigdes para participagdo na Mostra serdo gratuitas e realizadas exclusivamente de
forma on-line, mediante preenchimento de formulério do Google Forms
(https://forms.gle/6bQtvhkN6Cn9rs8SA) disponibilizado pela organizagdo do evento.

6.3. O formulario de inscricdo sera unico e contemplard as seguintes modalidades de
participacao:

I- participagdo como ouvinte, destinado aquelas(es) que desejarem participar das
atividades da Mostra sem submissao de trabalho;

II - participagdo com submissdo de trabalho, destinada aquelas(es) que desejarem
apresentar Relato de Experiéncia, mediante preenchimento das informagdes solicitadas e
encaminhamento do trabalho para avaliagdo.

6.4. Os trabalhos deverdao ser submetidos na modalidade Relato de Experiéncia, conforme
modelo disponibilizado no Anexo I — Modelo de Publicacdo, observando rigorosamente as normas
estabelecidas neste edital.


https://forms.gle/6bQtvhkN6Cn9rs8SA

6.5. O Relato de Experiéncia devera ser encaminhado em formato PDF, por meio do formulario
eletronico de submissdo, dentro do prazo estabelecido no cronograma.

6.6. O arquivo submetido devera possuir tamanho méaximo de 10 MB.

6.7. Nao serdo aceitos trabalhos encaminhados por e-mail, aplicativos de mensagens ou outros
meios que ndo estejam expressamente indicados neste edital.

6.8. Cada participante podera submeter trabalhos conforme os limites estabelecidos pela
organizagdo da Mostra, observadas as condic¢des previstas neste edital.

6.9. Das normas para elaboragao dos resumos

6.9.1. Os trabalhos submetidos deverdo ser apresentados na forma de resumo simples, conforme

template disponivel no Anexo I, contendo entre 250 (duzentas e cinquenta) e 500 (quinhentas) palavras,
nao sendo contabilizados, para esse limite, o titulo, as palavras-chave.

6.9.2. O resumo devera contemplar, obrigatoriamente, os seguintes elementos estruturais:

I- Introducdo: apresentacdo do tema, contextualizacdo da experiéncia, breve estado
da arte e justificativa,

II - Objetivo: apresentagdo da finalidade do trabalho, formulada preferencialmente
com verbo no infinitivo;

11T - Metodologia: descrigdo dos procedimentos adotados, da experiéncia
desenvolvida, do publico envolvido, do contexto de realizagdo e/ou dos métodos
utilizados;

IV - Resultados: apresentagdo dos principais resultados, efeitos, aprendizagens,
impactos ou produtos decorrentes da experiéncia;

V - Conclusdo ou Consideragdes Finais: sintese dos principais achados, reflexdes e
contribui¢des da experiéncia para a Psicologia e/ou para a Politica de Assisténcia Social.

6.9.3. O titulo do trabalho devera:

I- apresentar relacdo direta com o objetivo e o contetido do trabalho;

II - ser escrito em caixa alta;

III - estar em negrito;

IV - utilizar fonte Times New Roman, tamanho 12;

V- estar centralizado.
6.9.4. O corpo do resumo devera observar as seguintes normas de formatagao:

I- fonte Times New Roman, tamanho 12;

II - espagamento simples;

11T - paragrafo tnico;

IV - alinhamento justificado.
6.9.5. O resumo devera ser acompanhado de 3 (trés) a 5 (cinco) palavras-chave, apresentadas em
ordem alfabética e separadas entre si por virgula.
6.9.6. Os trabalhos deverao observar as normas de redagao académica, ndo sendo admitidos erros
gramaticais, ortograficos ou de formatagcdo que comprometam a compreensao do texto.
6.9.7. A responsabilidade pela revisao textual, correcdo gramatical, ortografica e adequagao as
normas estabelecidas neste Edital serd das(os) autoras(es).
7. DA APRESENTACAO DOS TRABALHOS
7.1. Os trabalhos aprovados pelo Comité Cientifico serdo apresentados na modalidade

comunicagdo oral, em formato on-line, por meio da plataforma Google Meet, conforme programacao a ser
divulgada pela Comissao Organizadora.


https://docs.google.com/document/d/1s6SZSUAYHXiK-mCS4xYio8VS2GJ__dv8/edit?usp=sharing&ouid=111449920768553348298&rtpof=true&sd=true

7.2. Cada apresentagdo oral terd duracdo maxima de 15 (quinze) minutos, devendo as(os)
autoras(es) observar rigorosamente o tempo estabelecido para garantir o adequado andamento da
programacao.

7.3. A apresentacdo oral devera ser realizada, preferencialmente, pelo(a) autor(a) principal do
trabalho.
7.4. Na impossibilidade de apresentacdo pela(o) autora principal, uma das(os) coautoras(es)

podera realizar a apresentacdo, desde que essa necessidade seja previamente sinalizada a Comissao
Organizadora.

7.5. A Comissdo Organizadora permitira a possibilidade de utilizagdo de apresentagao de slides
como recurso de apoio a comunicagao oral.

7.6. O ndo envio dos slides até o prazo estabelecido podera impossibilitar sua disponibilizagao
durante a apresentacdao, nao sendo de responsabilidade da Comissdo Organizadora eventuais prejuizos
decorrentes do envio fora do prazo.

7.7. As orientacdes relativas ao acesso a sala virtual, ordem das apresentagdes, horarios
individuais e demais informagdes técnicas serdo encaminhadas as (aos) autoras(es) dos trabalhos
aprovados previamente a realizagdo da Mostra.

8. DOS DIREITOS AUTORAIS

8.1. A(O) autora ¢ responsavel pela autoria e pelo conteudo do trabalho encaminhado, ndo
cabendo qualquer responsabilidade aos realizadores da Mostra por eventuais infringéncias aos direitos
autorais de terceiros.

8.2. A(O) autora assume ampla e total responsabilidade civil e penal quanto ao contetdo,
citagdes, referéncias e demais elementos que compdem o trabalho, responsabilizando-se por eventuais
questionamentos judiciais ou extrajudiciais decorrentes de sua divulgacao.

8.3. A(O) autora declara que o trabalho ndo infringe direitos autorais e/ou direitos de
propriedade de terceiros, assumindo integral responsabilidade moral e/ou patrimonial pelo conteudo
perante terceiros.

9. DO EVENTO

9.1. A Mostra sera realizada no dia 05 de dezembro de 2026, em alusdo ao Dia Nacional da
Assisténcia Social, celebrado em 07 de dezembro.

9.2. As(os) participantes que realizarem sua inscricdo e atenderem a todos os critérios
estabelecidos neste Regulamento deverao apresentar seus trabalhos na modalidade Relato de Experiéncia,
de forma exclusivamente on-line, conforme o cronograma do evento.

9.3. A apresentacdo dos trabalhos serd realizada por meio de exposi¢do oral, podendo a
participante utilizar, ou ndo, recursos de apoio visual, tais como arquivos em PDF ou PowerPoint, ficando
a escolha a critério da(o) participante.

94. A avaliagdo dos trabalhos observara exclusivamente os critérios estabelecidos no item 4.4.2.
deste Edital.

9.5. A data prevista para a abertura das inscri¢des gerais para participagdo no evento serd 21 de
outubro de 2026.

9.6. O acompanhamento das informacdes referentes ao evento, bem como a observancia dos
prazos estabelecidos neste Regulamento, serdo de inteira responsabilidade dos(as) proponentes.

9.7. Sera permitida a participacdo de ouvintes no evento, mediante inscricdo prévia no mesmo
formulario eletronico de inscri¢ao disponibilizado pela organizagao.

10. CRONOGRAMA

10.1. Os prazos para submissao de trabalhos e divulgacdo de resultados devem seguir o

cronograma abaixo:



ETAPA PRAZO

Divulgagao do edital 22/10/2026

Inicio das Inscrigdes para submissao dos 22/10/2026
relatos de experiéncia

Fim das Inscri¢des para submissdo dos 16/11/2026
relatos de experiéncia

Avaliacao dos trabalhos inscritos 18/11/2026 a 25/11/2026
Divulgagao do resultado da avaliagdo 26/11/2026
Prazo final para envio para corregdes 30/11/2026
Envio da apresentacdo (ppt ou pdf) 03/12/2026
Realizacao do evento 05/12/2026
11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. A Comissao Organizadora serd responsavel pela organizacdo e acompanhamento deste

Edital, podendo promover alteracdes de datas ou critérios, quando necessario, mediante comunica¢ao
prévia aos(as) participantes.

11.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.

11.3. Duvidas e solicitagdes de esclarecimentos referentes a este Edital poderao ser encaminhadas
para o endereco eletronico cotec(@crpms.org.br.

11.4. Os casos omissos neste Edital serdo deliberados pela Comissdo Organizadora da Mostra.

Jackson da Silva Rocha
Coordenador Comissdo de Assisténcia Social
Conselho Regional de Psicologia 14* Regido - MS

Camilla Fernandes Marques
Conselheira Presidenta
Conselho Regional de Psicologia 14" Regido - MS

Documento assinado eletronicamente por Camilla Fernandes Marques, Conselheira(o) Presidente,
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em 22/10/2026, as 12:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Jackson da Silva Rocha, Conselheira(o), em 23/10/2026, as
10:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de
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